TAKEN RUDOLF STEINER COLLEGE

Een aantal hieronder genoemde taken kent een vedere uitwerking.

Dieis hier niet opgenomen. HT = hoofdtaak/hoofdverantwoordelijkheid
ONDERWIJSBELEID REC CONR1 | CONR2 | TL-MB | TL-MB | TL-M TL-BB | TL-BB [ANDERE
1 |Aansturing Teamleiders HT X
2 |Aansturing en overleg mentoren HT HT HT HT HT
3 |Aansturing en overleg vaksecties o.a. Vakwerkplannen X HT
4 | Activiteitenplan leerjaren PDCA X HT X X X X X X
5 |Begeleiding startende docenten X HT X X X X X X
6 |Decanaat en LOB HT X X X X X X
7 |Aansturing ondersteuningsteam X HT X
8 |Professionaliseringsbeleid X HT X X X X X X
9 |Decanaat en LOB X HT X X X X
10 | Contacten basisonderwijs X HT X X X
11 | Werving nieuwe lIn en PR X HT X X X
12 | Examens en PTA HT X X X X
13 | Stages HT X X X X
14 [Schoolactiviteiten coordinatie HT X X X X X
15 | Basisvaardigheden X HT
16 | Taal- en rekenbeleid X HT X X X X
17 | Burgerschapsbeleid X HT X X X X X X
18 | Determinatie HT X X
19 | Lessenplan en lesrooster HT X X X X X X
20 | Leerlingenraad HT X X X X X
21 |Leerlingenbegeleiding HT X X X X X
20 [ICT-beleid onderwijs HT X X X X X X
21 | Leermiddelen HT X X X X X
22 |Mediatheek X HT




PERSONEELSBELEID REC CONR1 | CONR2 | TL-MB | TL-MB | TL-M TL-BB | TL-BB |[ANDERE
1 |Opstellen formatieplan HT HT X X X X X X
2 |Taakbeleid OP Opstellen notitie taakbeleid, uitvoering,etc HT HT
3 |Taakbeleid OOP Opstellen notitie taakbeleid, uitvoering,etc HT HT HT
4 |Gesprekscyclus Docenten X HT X X X X X
5 |Gesprekscyclus Afdelingsleiders/Teamleiders HT X
6 |Gesprekscyclus Conrectoren HT
7 |Werving nieuwe docenten X HT X X X
8 |Werving nieuwe docenten Voeren solliciatiegesprekken HT X X X
9 |Werving nieuwe leden OOP X HT
10 | Werving nieuwe leden OOP
11 | Gesprekscyclus - OOP Solliciatiegesprekken, gesprekscyclus, etc X HT X
12 | Beoordeling nieuwe medewerkers OP HT HT X X X
13 | Beoordeling nieuwe medewerkers OOP X HT X X X
14 [Foleta X HT X X X X X
15 | Beleid Functiemix HT HT X
16 | Ziekteverzuimbeleid HT X X X X
17 | Ziekteverzuimbeleid 0.a. poortwachter X HT HT X X X X
18 | Aansturing admin HT X
19 | Aansturing financien X HT X
20 |Aansturing Vrij Waterland X HT X
21 |Aansturing ICT X HT
22 | Aansturing TOA X HT X
23 | Aansturing concierges X HT
24 |Lief en Leed X HT X X X X X
25 | Arbobeleid RI&E, PVA, BHV, etc




FINANCIEEL BELEID REC CONR1 | CONR2 | TL-MB | TL-MB | TL-M TL-BB | TL-BB |[ANDERE
1 |Opstellen meerjarenbegroting X HT X
2 |Opstellen jaarbegroting X HT X
3 |Opstellen huisvestingsbegroting X HT X
4 |Opstellen jaarrekening X X HT X X X X X
5 |Managementrapportages HT X
6 |Betalingen - periodiek HT X
7 |Contacten met de stichting HT X X X
9 |Aansturing financiele cyclus X HT X
10 | Aansturing ICT-medewerkers HT
11 | Vrij Waterland - finacieel X HT X

ALGEMEEN SCHOOLBELEID REC CONR1 | CONR2 | TL-MB | TL-MB | TL-M TL-BB | TL-BB |[ANDERE
1 |Externe contacten Binnen de stichting, Vrije Scholen HT X X
2 | Externe contacten SWYV, Gemeente, andere besturen HT X X

Externe contacten OCW, DUO, VO Raad, Inspectie HT X X
3 |Interne contacten (P)MR, V(P)MR, Oudergeleding, Il-raad HT X X
4 |Directievergaderingen HT X X
5 |Vergadering Schoolleiding HT X X
6 |College-vergaderingen HT X X
7 | Kwaliteitsbeleid Kaders kwaliteitsbeleid HT X X
8 |Schoolplan Opstellen en evalueren HT X X X X
9 |Vestigingsplan Opstellen en evalueren HT X X X X

10 |Jaaractiviteitenplan HT X X X X
11 |ICT-beleid organisatie en structuur X HT X X
12 |Schoolgids HT X X
13 [Website X X HT X X X X X X
14 | PR en communicatie HT
15 | Binnenkrant en Nieuwsbrief HT X X X X X X X X




ALGEMEEN SCHOOLBELEID - VERVOLG REC | CONR1 | CONR2 | TL-MB | TL-MB | TL-M | TL-BB | TL-BB |[ANDERE
16 [ Schoonmaak HT X

17 |Vertrouwenspersoon HT

18 | Klachtencommissie HT

19




