b&t

werving en selectie

Situatie- en
profielschets

ONC Parkdreef

mavo - havo - atheneum - gymnasium

Werving en selectie afdelingsleider havo en vwo leerjaar 1en 2
Oranje Nassau College Parkdreef Zoetermeer

Amsterdam, maart 2024
Angela Giezen

Krijn Taconiskade 418 1087 HW Amsterdam 088 20 51 600 ws@vbent.org vbent.org
KvK 65791088 + IBAN NL 90 ABNA 0590630679 « BIC ABNANL2A - BTW NL8562.61.063.B01

Creéer een wereld van mogelijkheden



b&t

werving en selectie

Het Oranje Nassau College (ONC) Parkdreef in Zoetermeer zoekt per 1 september 2024 of eerder een enthousiaste

afdelingsleider havo en vwo 1 en 2

(0,8-1,0 fte in schaal LD conform de cao voor voortgezet onderwijs)

Wij bieden je een uitdagende baan in een school met een fijne sfeer. Je mag met jouw kennis en ervaring op het
gebied van onderwijs, leren en leiderschap het managementteam (MT) versterken. Je geeft leiding aan de
collega’s uit het team en draagt zorg voor het creéren van een prettige leer-en werkomgeving voor leerlingen en
medewerkers en het bieden van kwalitatief goed onderwijs aan de leerlingen van het Oranje Nassau College
Parkdreef.

Als afdelingsleider ben je verantwoordelijk voor leerjaar 1 en 2 van onze havo en vwo. Je bewaakt het
pedagogisch-didactisch klimaat binnen de afdeling en bewaakt in overleg met de leerjaarcoérdinatoren de
studievoortgang van leerlingen en de prognoses.

Je initieert het opstellen van het jaarplan van de afdeling en levert een bijdrage aan de samenstelling van het
schoolplan, in samenspraak met het MT en de afdeling. Je rapporteert periodiek aan het MT over de
onderwijsopbrengsten van de afdeling en gaat daarover in gesprek met de afdeling.

Vanuit je eigen expertise en onderwijskundige visie draag je bij aan het onderwijsbeleid van de school in het
algemeen en de onderbouw van havo en vwo in het bijzonder. Je levert een bijdrage aan de beleidsontwikkeling
van de school en bent in staat daarbij ook buiten de kaders te denken. Ook beheer je een aantal schoolbrede
portefeuilles. De verdeling van de portefeuilles wordt in samenspraak met het MT vastgesteld.

Je geeft (mede) uitvoering aan het personeelsbeleid en de personeelszorg binnen de afdeling en stimuleert een
lerende organisatie met een professionele cultuur en laat daarin voorbeeldgedrag zien. Als afdelingsleider ben je
het gezicht van de afdeling, participeer je binnen netwerken en heb je contact met het vervolgonderwijs en
relevante maatschappelijke organisaties.

Je hebt een eerste- of tweedegraads lesbevoegdheid en je hebt affiniteit met de havo en/of het vwo. Je hebt
aantoonbare ervaring met leiding geven dan wel met het codrdineren en organiseren in een onderwijsorganisatie.
We vinden het belangrijk dat je een duidelijke visie hebt op onderwijs- en schoolontwikkeling in het algemeen en
in het bijzonder op de onderbouw van havo en vwo. Ook ben je bekend met meer- en hoogbegaafdheid van
jongeren. Daarnaast ben je zowel mondeling als schriftelijk communicatief vaardig. Je onderschrijft de waarden
van de school, die nauw samenhangen met onze open, christelijke identiteit, en brengt deze tot uiting in je
gedrag.

We zien graag dat je daarnaast over de volgende competenties beschikt:

* Onderwijskundig leiderschap: Je geeft richting en sturing aan de collega’s van de afdeling en bent een
inspirerend voorbeeld. Je geeft constructieve feedback, coacht en zorgt dat je teamleden hun capaciteiten
kunnen inzetten en zich verder kunnen ontwikkelen, onder andere door het bieden van
opleidingsmogelijkheden aan je teamleden. Je geeft op een duidelijke manier richting aan het team, waarbij je
de mensen en middelen zodanig inzet dat de doelen met succes worden bereikt.

* Aandacht voor kwaliteit en resultaatgerichtheid: Je zet je in om de prestaties in beeld te brengen en
resultaten te verbeteren. Zelf blijf je ook onder tijdsdruk effectief presteren.
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¢ Organisatiebewustzijn en sterk in het opbouwen/onderhouden van relaties: Je speelt in op
ontwikkelingen en veranderingen binnen de school en bent in contact met je teamleden en andere afdelingen.
Je participeert in netwerken buiten de school en weet nieuwe netwerken te ontwikkelen. Je bouwt relaties op
en onderhoudt deze. Jouw kracht zit in anderen op hun gemak te stellen, harmonie te bevorderen en in
conflicten consensus te bereiken.

Het Oranje Nassau College Parkdreef is een open, christelijke school voor mavo, havo, atheneum en gymnasium
met 1900 leerlingen. Er werken in de school circa 200 medewerkers. Leerlingen in havo en vwo hebben de
mogelijkheid het certificaat Technasium te behalen. Ons onderwijs is persoonlijk: we zien en kennen elke leerling
en sluiten aan bij zijn of haar leervragen.

Op ONC Parkdreef dagen we de leerlingen uit om de eigen grenzen te verleggen. Wie ben ik, wat kan ik, wat wil
ik nog meer? We helpen onze leerlingen om zich te ontwikkelen tot wereldburgers. We geloven in de talenten van
onze leerlingen en medewerkers en leggen een nadruk op samen werken, samen leren en elkaar helpen.

Als afdelingsleider maak je deel uit van het managementteam, dat bestaat uit de directie (directeur, adjunct-
directeur bedrijfsvoering en adjunct-directeur onderwijs) en drie afdelingsleiders. De afdelingsleiders worden
ondersteund door de leerjaarcodrdinatoren.

ONC Parkdreef vormt samen met ONC Clauslaan het Oranje Nassau College (ONC), een open christelijke
scholengemeenschap voor vmbo, havo en vwo. Op ONC Clauslaan kunnen leerlingen terecht voor beroeps-
voorbereidende leerwegen en mavo. Het Oranje Nassau College is onderdeel van de Unicoz onderwijsgroep.

Meer over onze school is te vinden op onze website. Bekijk ook dit filmpje, waarin je in vogelvlucht een beeld
krijgt van de school.

Wil je solliciteren? Gebruik het sollicitatieformulier onderaan de vacaturepagina op de website van B&T om je
brief cv te uploaden. Je kunt je motivatiebrief richten aan Angela Giezen. Vragen? Bel of mail gerust: 06 38 07 06
65 of angela.giezen@vbent.org.

Belangrijke data:

¢ Reageren kan tot en met zondag 14 april 2024.

» (Digitale) voorselectiegesprekken met de begeleidend adviseur: dinsdag 16 april 2024.
* Eerste gespreksronde met de BAC: donderdag 18 april 2024.

* Tweede gespreksronde met de BAC: dinsdagmiddag 23 april 2024.

Wij horen graag van je!
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https://parkdreef.onc.nl/
https://www.youtube.com/watch?v=10lQmc2WqeU
https://www.vbent.org/werving-selectie/vacatures/afdelingsleider-havo-en-vwo-1-en-2-onc-parkdreef/
https://www.vbent.org/over-bt/team/angela-giezen/
mailto:angela.giezen@vbent.org

