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Stichting Katholiek Onderwijs Volendam (SKOV) is op zoek naar een

Beoogd voorzitter voor de raad van toezicht

Ben jij klaar om een cruciale rol te vervullen binnen het onderwijslandschap van Volendam als voorzitter van de
raad van toezicht bij SKOV? Lees dan verder.

Vanwege de eindiging van de zittingstermijn van onze huidige voorzitter, zijn wij op zoek naar een nieuwe
voorzitter. In deze zoektocht vinden wij het belangrijk dat je toezichthoudende ervaring hebt en in staat bent
effectief en sensitief te opereren binnen onze organisatiestructuur. Je hebt ervaring met het positioneren van en
samenwerken met de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR) en medezeggenschapsraad (MR).
Met jouw inzicht geef je zowel gevraagd als ongevraagd advies aan het bestuur. Je hebt het talent om kaders en
criteria te verenigen tussen verschillende gremia, zonder daarbij te domineren. Dit maakt jou een waardevolle
schakel binnen ons team.

Binnen onze raad van toezicht beweeg jij je als voorzitter vastberaden, waarbij je oog houdt voor de belangen van
ons onderwijs en onze gemeenschap. Je brengt niet alleen reflectie en rust mee, maar ook een scherpe politieke
antenne. Jouw vermogen om zowel onze raad van toezicht als ons college van bestuur te ondersteunen, maakt
jou de perfecte voorzitter voor de raad van toezicht.

We vinden het belangrijk dat je beschikt over voldoende tijd en je bent bereid te investeren in onze
vergaderingen, commissies en de medezeggenschapsraden.

Van onze nieuwe voorzitter vragen wij o.a. dat je:

¢ Rolvast bent en zorgt dat de RvT en het CvB zich houden aan hun in de statuten vastgelegde taken en rollen
en de daaruit voortvloeiende onderlinge verhoudingen;

¢ binding hebt met de missie en visie, zoals geformuleerd in ons strategisch beleid;

» voldoende affiniteit hebt met de eigenheid van het voedingsgebied van de stichting;
e de beleidsdocumenten kunt doorgronden en analyseren;

e over een kritisch-analytisch oordeelsvermogen beschikt;

e inzicht hebt in het veld van de stakeholders (maatschappij/politiek);

e beschikt over relevante netwerken, zowel beroepsmatig als regionaal;

e strategisch inzicht hebt, over een helikopterview beschikt;

e beschikt over bestuurlijke sensitiviteit;

* integer en een teamspeler bent en daarbij een sterk normbesef hebt;

» vertrouwd bent met de Code Goed Bestuur.

De raad van toezicht bestaat op dit moment uit zes personen. Vanwege de beéindiging van de zittingstermijnen
zal er een aantal toezichthouders begin 2025 aftreden.
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Wij bieden een uitdagende rol binnen een dynamische organisatie en je krijgt de kans om bij te dragen aan de
ontwikkeling van kwalitatief hoogstaand onderwijs.

SKOV

De Stichting Katholiek Onderwijs Volendam (SKOV) is de onderwijsorganisatie in Volendam. De scholen van de
SKOV bestaan uit een brede middelbare school, een school voor speciaal basisonderwijs en zes basisscholen.
De stichting verzorgt al 60 jaar het onderwijs in Volendam. Op de scholen ontvangen ongeveer 3000 leerlingen
dagelijks onderwijs en begeleiding van ongeveer 370 medewerkers in onderwijzende, besturende of
onderwijsondersteunende functies. Klik hier voor meer informatie over onze jaarverslagen.

Onderwijs van hoge kwaliteit

De SKOQV biedt aan alle leerlingen onderwijs van hoge kwaliteit. Dit doen wij vanuit onze katholieke identiteit met
de aandacht die leerlingen toekomt. Alle leerlingen zijn welkom op de scholen van de SKOV. Samen met de
ouders van de leerling willen wij de kinderen opvoeden en begeleiden richting een succesvolle toekomst. De
scholen van de SKOV bieden een veilige en gestructureerde leeromgeving waar leerlingen de kans krijgen hun
talenten te ontwikkelen. Zo stimuleren wij ze om sociale medemensen te worden. Lees hier meer over ons
onderwijs.

SKOV biedt op zeven basisscholen verspreid door Volendam basisonderwijs aan. Op elk van onze scholen
werken wij met vele leerkrachten van hoge kwaliteit aan goede resultaten voor onze leerlingen. Belangrijk voor
ons is dat leerlingen met plezier naar school gaan, hun talenten kunnen ontplooien en op een eigentijdse wijze
voorbereid worden op het voortgezet onderwijs. Klik hier voor meer informatie over SKOV.

Samenwerkingen
SKOV werkt samen met een aantal partijen, zoals samenwerkingsverband Waterland en VO/SVO Waterland. Klik
hier voor meer informatie.

Don Bosco College

Er is een intentieovereenkomst met Atlas afgesloten om te onderzoeken of een overdacht van het Don Bosco
College naar Atlas tot een betere toekomst kan leiden voor het middelbaar onderwijs in de gemeente Edam-
Volendam. Het onderzoek zal naar verwachting medio oktober gereed zijn en tot keuzes leiden.

Beoogd voorzitter

Voor je officiéle start als voorzitter doorloop je eerst een inwerkperiode. Dit betekent dat je vanaf het nieuwe
schooljaar begint als beoogd voorzitter, waardoor er een soepele overgang kan plaatsvinden van de huidige
voorzitter naar jou. Je offici€le start als voorzitter vindt plaats op 1 januari 2025.

Vergoeding
Het betreft een toezichthoudende rol, die uitgaat van een passende vergoeding voor voorzitter van de raad van
toezicht. Per jaar vinden circa 6 a 8 formele vergaderingen plaats en diverse relevante bijeenkomsten.

Belangenverstrengeling

Wellicht ten overvloede word je gewezen op het feit dat personen die in dienst zijn van SKOV of hun directe
verwanten niet in aanmerking komen voor deze functie evenals personen die betaalde diensten verrichten voor
SKOV.

De raad van toezicht streeft naar diversiteit en wil een afspiegeling zijn van de samenleving.

Projectnummer: 20240173 van 4


https://deskov.nl/zoeken/?q=jaarverslag
https://deskov.nl/
https://deskov.nl/samenwerkingen/

b&t

werving en selectie

Ben jij de ervaren voorzitter voor de raad van toezicht die we zoeken? Beschik je over hbo/wo werk- en
denkniveau? Solliciteer en gebruik het sollicitatieformulier onderaan de vacaturepagina op de website van B&T.
Je kunt je motivatiebrief richten aan Carmen Piscopo. Reageren kan tot en met 26 mei 2024.

Heb je vragen? Neem dan contact op met Carmen Piscopo via 088 2051600.

Belangrijke data om alvast rekening mee te houden:
* Voorselectiegesprekken: 3 juni (overdag)
e Gespreksronde met de benoemingsadviescommissie: 10 juni (‘s avonds)

We horen graag van je!
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