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Voor Open Schoolgemeenschap Bijimer in Amsterdam zijn wij op zoek naar een ervaren

HR-adviseur

(0,8 fte in schaal 11 conform de cao VO)

Wij zijn op zoek naar een ervaren HR-adviseur. In deze rol denk je graag mee over HR-thema'’s en geef je zowel
gevraagd als ongevraagd advies aan onze medewerkers, schoolleiding en bestuurder. Je bent als adviseur
benaderbaar voor vragen over in-, door- en uitstroom, ontslagzaken of ziekteverzuim. Daarnaast werk je nauw
samen met een collega HR-medewerker onder aansturing van de directeur-bestuurder.

Je hebt uitgebreide kennis van de cao en begeleidt processen rondom Arbo. Daarnaast onderhoud je contacten
met het UWV, inclusief spoor 2-trajecten en ondersteun en adviseer je leidinggevenden en collega’s op deze
thema’s. Je bent goed op de hoogte van de wet- en regelgeving en adviseert en signaleert als dat nodig is. Dit
doe je in vorm van concrete voorstellen. Daarnaast werk je samen met externe instanties zoals de arbodienst en
weet je alles over tweede spoortrajecten.

Op beleidsmatig vlak ligt er een taak om bijvoorbeeld het ‘onboarden’ en de gesprekkencyclus aan te scherpen.
Kortom, je bent een allrounder die inspireert, ondersteunt, adviseert en van aanpakken houdt.

Op termijn gaat het OSB nauw samenwerken met het Ir. Lely Lyceum in Amsterdam waardoor er een nauwe
samenwerking ontstaat tussen de twee P&O-afdelingen.

Wij bieden een uitdagende functie waarin je je kennis en kunde optimaal kunt inzetten. We hebben goede
secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een arbeidsmarkttoelage en je kunt gebruikmaken van onze bruto/netto
fitnessregeling en fietsregeling. Er is een intern sportgroepje waaraan je kunt deelnemen, en er zijn
mogelijkheden voor scholing en ontwikkeling. Daarnaast worden je reiskosten en parkeerkosten vergoed.

De HRM-adviseur waar wij naar op zoek zijn heeft een afgeronde HR-opleiding op minimaal hbo-niveau. Je hebt
uitstekende communicatieve vaardigheden, zowel in woord als geschrift. Je hebt een aantal jaren ervaring binnen
dit vakgebied en neemt een rugzak vol kennis en ervaring met je mee. Je houdt van je vak en je bent een echte
aanpakker. Herken je je in dit profiel? Dank horen wij graag van je!

OSB is een unieke school waar leerlingen vwo, havo en vmbo kunnen volgen. Er werken betrokken docenten en
mentoren die de leerlingen helpen om te groeien. Onze school is uniek en wordt door andere scholen in
Nederland als voorbeeld gezien. We hebben een sterke familie en pionierscultuur met betrokken en bevlogen
mensen, met oog voor kwaliteit.

We bereiden de leerlingen voor op hun toekomst. Niet alleen met kennisvakken, maar ook met levenslessen.
We zien de school als een mini-maatschappij waar je leert over jezelf en van elkaar. Onze Week van de Ambitie
en de Keti Koti viering staan als een huis.

De schoolorganisatie is opgebouwd uit meerdere deelscholen: drie heterogeen samengestelde deelscholen
onderbouw, twee deelscholen bovenbouw vmbo-breed en één deelschool bovenbouw havo/vwo. Zo zorgen we
voor kleinschaligheid; voor leerlingen én docenten. Een deelschool bestaat uit ca. 20 docenten en ongeveer 10
klassen. Lees hier meer over onze school.

Wil je solliciteren? Gebruik het sollicitatieformulier onderaan de vacaturepagina op de website van B&T. Je kunt je
motivatiebrief richten aan Carmen Piscopo, adviseur. Reageren kan tot en met 7 juli aanstaande.

Heb je vragen? Neem contact op met Carmen Piscopo, via carmen.piscopo@vbent.org of 06 39 83 33 53.

Projectnummer: 20240290 van 3


https://osbijlmer.nl/
https://www.vbent.org/werving-selectie/vacatures/hr-adviseur-open-schoolgemeenschap-bijlmer/
https://www.vbent.org/over-bt/team/carmen-piscopo/
mailto:carmen.piscopo@vbent.org

b&t

werving en selectie

Belangrijke data:
® Sluitingsdatum: 7 juli
® Voorselectiegesprekken: 10 juli (digitaal) overdag

® Gespreksronde: maandagochtend 15 of dinsdagochtend 16 juli.

Wij horen graag van je!
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