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Het Geert Groote College (GGCA) in Amsterdam-Zuid zoekt een

afdelingsleider middenbouw

en een

afdelingsleider bovenbouw

(0,8-1,0 fte in schaal 12 conform de cao voortgezet onderwijs)

die de schoolleiding komen versterken, met gevoel en respect voor de rijke traditie van het vrijeschoolonderwijs.

Het GGCA is een vrijeschool met inspirerende leerlingen en een dynamisch en betrokken team. We bieden je een
stevige en interessante baan in een unieke school in Amsterdam. Je gaat deel uitmaken van een gedeeltelijk
nieuwe schoolleiding (met naast de afdelingsleiders midden- en bovenbouw, een afdelingsleider mavo, een
conrector onderwijs/personeel en de rector). Daarnaast werken we in de school met teamleiders die de
afdelingsleiders ondersteunen in het leidinggeven aan de midden- en bovenbouw. We hebben een actieve
leerlingenraad, die graag meedenkt.

Wij zoeken betrokken, innovatieve afdelingsleiders, die een continue verbetercultuur voor alle medewerkers
voorstaan. Je bent nieuwsgierig en onderzoekend en je vindt het leuk om in een dynamische omgeving te
werken.

Je hebt gevoel voor het vrijeschoolonderwijs, werkt mee aan het behouden en versterken van het karakter van
het brede onderwijsaanbod van de school en de bijzondere aspecten van het vrijeschool-onderwijs.

Als onze afdelingsleider bied je structuur en helderheid over taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden van
de mensen die onder jouw verantwoordelijkheid vallen. Je bent medeverantwoordelijk voor het onderwijs
schoolbreed en voor de eigen afdeling. Binnen de schoolleiding werk je mee aan de verdere ontwikkeling van de
nieuwe cultuur van leidinggeven en aan de teamontwikkeling binnen de schoolleiding.

Als leidinggevende van onze school ben je de spil binnen je afdeling, inspireer je je onderwijsteam, geef je samen
met je team uitwerking aan het schoolbeleid en ben je zichtbaar en aanspreekbaar voor medewerkers en
leerlingen.

Je bent vaardig in het aansturen en verbinden van professionals, het ontwikkelen van beleid, het leggen van
verbanden tussen de afdeling en de schoolbrede onderwijskundige aanpak en het opstellen van plannen van
aanpak en de uitvoering daarvan. Elke bouw heeft daarbij zijn eigen specifieke taken zoals werving, determinatie,
examencommissie, PTA's etc.

Je sluit aan bij wat er al is, zet je sociale kwaliteiten en heldere communicatie in en benut de veranderbereidheid
in de school om medewerkers mee te nemen in ontwikkelingen. Je kunt gemaakte keuzes beargumenteren en
staat open voor kritische vragen en alternatieven. Jouw gerichtheid op ontwikkeling (zowel van jezelf als van
anderen) inspireert en motiveert. Je werkt graag samen om de gestelde doelen te behalen en gaat voor het beste
resultaat.
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Het Geert Groote College is een school met ruim 900 leerlingen die onderwijs biedt vanuit de
vrijeschoolpedagogie. Dat betekent dat niet alleen naar de cognitieve leerprestaties van de leerling wordt
gekeken, maar dat de persoonlijke en sociale ontwikkeling van de leerling in de volle breedte centraal staat. We
gaan in ons onderwijs uit van de hele mens en stimuleren die om tot volle ontwikkeling te komen gedurende de
schoolloopbaan. Daarom hebben we bij elk vak aandacht voor verschillende manieren om de lesstof te
verwerven. Leren doe je met hoofd (denken), hart (voelen) en handen (doen). Het GGCA biedt de leerwegen
mavo, havo en vwo aan, die afgerond worden met een regulier examen.

Kenmerkend voor de vrijeschool is onder andere het periode-onderwijs. Dit houdt in dat een klas circa drie weken
lang de eerste twee lesuren van de dag één bepaald vak of onderwerp behandelt. Daarna starten de vaklessen.
Ook biedt het GGCA aanzienlijk meer kunstonderwijs aan dan reguliere scholen, zo worden bijvoorbeeld
houtbewerking/handvaardigheid, metaalbewerking/smeden, keramiek /steenhouwen en textiel aangeboden. In de
eerste jaren ligt de nadruk op het ambachtelijke, het aanleren van de vaardigheden en kennis van de materialen.
In de loop van de jaren komt de nadruk steeds meer op expressie te liggen.

De school is een van de vestigingen van de Stichting Voortgezet Vrijeschoolonderwijs Noord-Holland, ook wel
VSVONH (Vrije Scholen Voortgezet Onderwijs Noord-Holland) genoemd. Naast het Geert Groote College in
Amsterdam-Zuid zijn dit de Adriaan Roland Holstschool in Bergen en het Rudolf Steiner College in Haarlem. Het
Kairos Tienercollege in Amsterdam-Noord maakt nu nog deel uit van het Geert Groote College maar zal in 2026
verzelfstandigen. De vestigingen hebben allemaal een eigen karakter en hebben een hoge mate van autonomie,
wat past bij de verschillende contexten.

Het Geert Groote College Amsterdam:

* biedt een inspirerende school- werk- en leefomgeving;

» heeft een omvangrijk aanbod kunst- en ambachtsonderwijs;

e stimuleert de brede ontwikkeling van leerlingen in de meest ruime zin;
» geeft ruimte aan de cognitieve ontwikkeling;

 is een oefenplaats voor de sociale ontwikkeling;

o stimuleert het oordeelsvermogen;

* is een lerende omgeving.

Lees hier verder voor meer informatie over de school en hier over de stichting.

Voor beide functies geldt een werktijdfactor van 0,8 tot 1,0 fte in schaal LD conform de cao voortgezet onderwijs.
Een kleine lesgevende taak kan deel uitmaken van jouw taak. In je motivatie kun je een eventuele voorkeur voor
middenbouw dan wel bovenbouw aangeven. We streven ernaar je per schooljaar 2025-2026 te laten starten op
het GGCA.

Wil je solliciteren? Gebruik het sollicitatieformulier onderaan de vacaturepagina op de website van B&T. Je kunt je
motivatiebrief richten aan begeleidend adviseur Angela Giezen.

Heb je vragen? Neem dan contact op met Angela Giezen, via angela.giezen@vbent.org of 088 20 51 600.

Belangrijke data:

* Reageren kan tot en met 4 juni 2025.

» Voorselectiegesprekken: dinsdag 10 en woensdag 11 juni 2025.
* Eerste gespreksronde: vrijdag 13 juni 2025.

* Tweede gespreksronde: donderdag 19 juni 2025.

Wij horen graag van je!

Projectnummer: 20250174 van 3


https://www.ggca.nl/
https://www.vsvonh.nl/
https://www.vbent.org/werving-selectie/vacatures/twee-afdelingsleiders-geert-groote-college/

